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Resumen

El presente texto se propone dos objetivos. El primero consiste en exponer las herramientas tedricas con las
que René Lourau define a la institucion como una dialéctica de tres momentos: universal, particular y
singular. El segundo busca establecer una serie de derivaciones en relacion al concepto de
institucionalizacion. Este concepto resulta esencial para concebir a lo acontecimental como una parte de la
dialéctica institucional y no como una fuerza excepcional y exterior. EI punto de partida que intentamos
establecer tiene por proposito el desarrollo de herramientas de intervencidén en un contexto en el que las
instituciones disciplinarias sufren esencialmente por su impotencia.

Palabras claves:Lourau - Instituciones Disciplinarias - Institucionalizacién - Acontecimiento — Intervencion

Return to burau:institutionaliation,occurrence and intervention perspectives in the disciplinary
institutions.
Abstract

The present text holds tevobjectives. The first one is to display the theoretical tools ith fich René Lourau
defines the institution as a dialectical triad:universal, particular and singular. The second one seek to
establish a series of ramifications from the institutionalization concept. This term is essential to conceive the
occurrence as part of the institutional dialectics and not as an exceptional and external force. The starting
point that evill establish attempts to develop the intervention tools for a context in fich the disciplinary
institutions essentially go through their owpowrlessness.

&yards: Lourau - Disciplinary Institutions — Institutionalization — Occurrence — Intervention.

Introduccién

El 13 de abril del afio 2000, el diario Pagina
12 publicé un articulo en homenaje a René Lourau
con motivo de su inesperada y accidental muerte.
Un autor de enorme relevancia en el campo del
analisis institucional es sin duda merecedor del
gesto postumo de evocar su produccién tedrica y
del anuncio de un préximo lanzamiento editorial.
Nada puede, hasta aqui, llamar la atencion... salvo
el titulo del articulo: René Lourau no ha existido
jamas. El periodista cita una expresion de Lourau
en la que nos sugiere que lo mejor que podemos
hacer es olvidar que ha existido. Lo que podria
interpretarse como un acto de modestia -verdadero
o falso- puede resultar, en realidad, un valioso
consejo: retornar no siempre es deseable -cuando
no imposible-.

Para Simmel (2001), la paradoja de la
cultura consiste en que la vida subjetiva -fragil y
breve en el tiempo- pugna por lograr su perfeccion
interior, pero no puede hacerlo sin apelar a formas
cristalizadas que le son formalmente ajenas. Si no
reconociésemos esa paradoja no hariamos mas que
gozar del pasado, del amor, del concepto, como si
nos estuviesen destinados. En el otro extremo, el

gestual: la cadencia de las efemérides y la postura
reverencial de la cita de autor.

El retorno a la construccién conceptual de
Lourau que intentamos llevar adelante en este
texto no se sostiene en el goce de un ideal ni en un
gesto reverencial, sino en la busqueda de lo que en
su desarrollo tedrico —aun si inacabado- puede
ayudarnos a comprender algunos rasgos nodales
de un presente en el que las instituciones
disciplinarias ven fuertemente comprometida su
capacidad para plasmar en la realidad los ideales
que enarbolan y que las legitiman.

Existe una salvedad (o por lo menos asi
parece verlo el sentido comdn): aquellas
instituciones que no cejan de engrandecer el
presente comunicacional, informético y de
consumo. Las otras, las disciplinarias, parecen
hundirse cada vez mas profundamente en una
crisis terminal (como ya lo auguraba Deleuze hace
cuarenta afios (1995 -y que Lourau (2008)
tampoco desconoce a partir de la nocién de
autodisolucién) . ¢Pero en qué nos puede ayudar
un autor como Lourau que no dejé nunca de
denunciar la opresion del Estado y de las
instituciones de encierro o, en todo caso, de
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congraciarse con su posibleautodisolucion? ¢No

es una ironia interrogar su obra para intentar
salvar lo que desde su perspectiva no cabria sino
dejar morir? Quizd en esto resida un punto
decisivo para nosotros. Una cosa es esperar la
muerte lenta de las instituciones disciplinarias
-mientras gozamos su espectralidad-; buscar un
lugar confortable y dejar que el tiempo haga lo que
no nos animamos, o0 no vale la pena realizar, y
otra, como el caso de Lourau, impugnar,

cuestionar y desmantelar las instituciones estatales
en pos de la construccion de espacios de

subjetivacion diferentes. Lo que acurre es que

“asesinar” a las instituciones disciplinarias
mientras gozan de buena salud, no reporta lo
mismo en términos politicos ni subjetivos, que

hacerlo cuando se tratan de organismos anémicos e
imposibilitados. Pero quizd no se trate de
asesinar...

El planteo tedrico de Lourau acerca de lo
institucional resulta decisivo en dos aspectos.
Primero, su perspectiva no es sustancialista, ni
teleoldgica; la institucién no resulta unacosa, una
objetividad exterior a los individuos, sino una
dialéctica siempre contingente. Esto no significa
gue Lourau desconozca que toda institucion
requiere producir un sentido histérico que la
conecte con un destino, sino entender que ese
sentido forma parte de una dialéctica cuya
direccionalidad no puede predecirse. Segundo, y
en virtud de lo anterior, resulta posible concebir
que lo instituyente, lo acontecimental, esta
incorporado a esa dialéctica y no procede
necesariamente de una fuerza excepcional y
exterior.

Partir de esas concepciones permite
discernir que el presente de las instituciones
disciplinarias no se juega s6lo en el plano
organizacional-funcional, sino también en el modo
y en el nivel de implicacion que los individuos
establecen con ellas. Que un sujeto esté en una
institucion, que sea parte de ella, no significa que
sea en esa institucion ni que pueda derivarse de
ése estar el tipo de vinculo subjetivo que lo
sostiene. El andlisis institucional se vuelve clave
porque no sélo atiende a los aspectos estructurales
de las instituciones sino, y en especial, a las
referencias y a los modos de implicacion que
despliegan los sujetos en ellas. Solo atendiendo a
los modos de implicacién con las instituciones
disciplinarias es posible visualizar las alternativas
éticas y politicas que atafien a quienes estan —
estamos- vinculados a su funcionamiento.
Parafraseando a un filésofo alemén
contemporaneo: quiza las instituciones
disciplinarias no pueden morir porque todavia no
han cumplido su misién (Sloterdijk2014). En tal

caso, la decision acerca de esa muerte es une
decision epocal de enorme relevancia y que sin
duda pone en una encrucijada al pensamientc
critico.

El texto que presentamos esta organizado de
dos partes. En la primera, buscamos sintetizar los
conceptos con los que Lourau define institucién.
En la segunda, nos concentramos en las
herramientas con que el autor busca establecer ur
encuadre para el analisis institucional
Establecidas estas coordenadas, expondremos
algunas derivaciones en torno del concepto de
institucionalizacion. Si bien so6lo esbozaremos
algunas ideas, repensar los alcances de este
concepto -mas alla del signo tragico con que lo
marca Lourau- resulta nodal para concebir a
momento instituyente como parte inherente del
guehacer cotidiano en las instituciones
disciplinarias. Asimismo, no resulta posible
comprender cabalmente la implicacién con las
instituciones disciplinarias sin extender la mirada ¢
las instituciones relacionadas con la comunicacion
y el consumo: mientras que en las primeras la
institucionalizacion resulta un camino tortuoso
-cuando no también invisibilizado o signado de
negatividad-, en las tecnoldgicas la universalidad
y la particularidad parecen realizarse sin resto —y
por lo tanto también sin sujeto-.

Vale aclarar que este texto no es un
programa, ni un postulado sobre lo que hay que
hacer con las instituciones disciplinarias, ni e
consagracion —festiva o nostalgica- de los cambios
gue se han producido en las Gltimas décadas. Esté
motivado en la bisqueda de un punto de partida -
en el que la perspectiva historica se vuelve
relevante- desde dénde se pueda producir una
mirada sobre las instituciones disciplinarias (y pot
tanto sobre nosotros mismos) por fuera de los
postilados de la critica doxa.

Primera parte
La teoria institucional de René Lourau

El camino elegido por Lourau para definir
institucion busca dejar atrds las concepciones
objetivistas que homologan la institucion a sus
rasgos tangibles y mensurables: funcién, norma,
comunicacion, rol, etc. Para Lourau, ese
objetividad no es mas que una ficcion que intenta
totalizar lo que en realidad es una dialéctica que s¢
despliega en tres momentos. Esta dialéctica no s6lo
permite diferenciar y relacionar las dimensiones -
momentos- heterogéneos que hacen a la
institucion, sino también delinear estrategias que
hagan factible la intervencion. En tal caso, la
ficcion objetivista no s6lo es impugnada por su
caracter ficcional (en tanto no produce uné
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conceptualizacién apropiada del objeto que se
propone representar ) sino, y en especial, por su
improductividad como insumo para construir
herramientas de andlisis e intervencion que no
tengan como Unico horizonte la eficacia y a
eficiencia de los procesos organizacionales. La
dialéctica permite integrar dentro del concepto de
institucion, la dimension puramente organizacional
junto a la ideol6gica y a los procesos imaginarios.

El primer momento de la dialéctica es el de
la universalidad: unidad positiva del concepto.
Toda institucion estd constituida en parte por un
conjunto de representaciones que mantienen una
autonomia relativa respecto de la contingencia de
las practicas. No dejamos de creer en la educacién
porque un alumno repita un grado; ni en el
matrimonio porque una pareja se divorcie, ni en la
justicia porque una persona inocente haya ido a la
carcel. Para Lourau, el momento de la
universalidad es el del hecho social, el de la
ideologia, el de lo instituido. En este momento, la
institucion aparece como unacosa que se impone
al individuo con positividad y fuerza externas.

El segundo momento es el de la
particularidad : el momento del acontecimiento, de
lo instituyente. Para Lourau, expresa “la
negatividad del momento universal” (1988, p.10).
Pero esta negatividad opera en dos sentidos. Por
un lado, lo particular no puede sino negativizar el
momento de la unidad conceptual: toda préactica
efectiva va a realizar siempre de manera parcial al
universal. Por otro, esa negatividad puede tornar
absoluta, en la medida en que una institucion
puede revelarse de forma explicita respecto de su
concepto; respecto de la funcion privilegiada que
le ha sido asignada por la estructura social: la
desmanicomializacién de los neuropsiquiatricos, la
eutanasia en los hospitales, ¢la integracién y la no
gradualidad en la escuela? Si la primera
negatividad es inevitable, ontol6gica (y permite
pensar a la institucidn como un proceso negativo y
nunca acabado), la segunda implica la puesta en
acto de un para si (Lourau, 1988, p.18).

El tercer momento es el de la singularidad .
Estamos en el nivel de la norma, de la funcién y de
la organizacion del trabajo; se trata en dltima
instancia de la aspiracién a la totalizacion que para
Lourau expresa el momento de la unidad negativa:
“resultante de la accion de la negatividad sobre la
unidad positiva de la norma universal” (1988,
p.10) -y también sobre las dinamicas instituyentes
del momento particular-. Para Lourau, existen un
conjunto de funciones que estan presentes de un
modo no explicito a nivel de la organizacién y que
son producto de los atravesamientos de ésta con
otras instituciones (o con las exigencias de la
reproduccién social en su conjunto): “la escuela

reviste de ensefianza sus objetivos disciplinarios;
en la industria, las mejoras técnicas disfrazan el
interés ultimo por la ganancia, la politice
comercial de una empresa multinacional recubre le
pretension politico-econdmica” (Lourau, 1988,
p.14). Es por esto que:
“La transversalidad de las

mas diversas funciones dentro de

las instituciones en apariencia tan

opuestas como lo son un

organismo deportivo, una iglesia,

una empresa, un sistema de

enseflanza es tan importante para

el sociélogo como la

transversalidad de las pertenencias

y de las referencias reveladas por

los individuos y los grupos que

componen [as] diversas formas

sociales” (Lourau, 1988, p.17).

Lourau insiste en la necesidad de
comprender la institucién en el marco de la
historia y de la estructura social (aungque se cuide
de no derivar de ellas teleologia alguna). Si bien es
cierto que los sujetos que conforman las
instituciones despliegan referencias e
identificaciones -y que muchas de ellas tienen que
Ver con procesos primarios-, también es cierto que
esas identificaciones y referencias se ponen en
juego dentro de un orden normativo y regulatorio
en las que cobran -o respecto del cual- disputan el
sentido. El dialogo de la institucién con, por un
lado, la estructura social y, por otro, con la
diversas significaciones que los individuos
despliegan dentro de ella, hace que Lourau llame
al momento de la singularidad:
institucionalizacion. &a, al mismo tiempo que
niega el inmovilismo de lo universal, hace lo
propio con la actividad instituyente.
“Politicamente la institucionalizacion es el
contenido del reformismo, opuesto tanto al
revolucionarismo de lo instituyente como al
conservadurismo de lo instituido™ (Lourau, 2008,
p.80).

Una primera pregunta que valdria formulai
es por el sentido de tramar dialécticamente los tres
momentos de la instituciéon. ¢(No podria haberse
simplemente propuesto que existen
representaciones que tienen un valor de
generalidad para un colectivo; que existen recursos
materiales que posibilitan y atraviesan las
practicas humanas y que éstas nunca resultan del
todo aprehensibles ni estan desinscriptas de los
procesos imaginarios? El anudamiento dialécticc
permite a Lourau dejar atras lo que él denoming
“reduccionismos o instancias’ (1988, p.100) y que
conforman los tres sistemas de referencia desde
los cuales las disciplinas humanas han intentadc
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definir institucion: 1) lo objetivo: la sociologia
positivista, en especial la de Durkeim ; 2) lo
imaginario: la fenomenologia, en particular la de
Marleau-Ponty-; 3) lo simbdlico: centralmente en
la perspectiva antropolégica de Malinosky Levi
Strauss. Cada disciplina (sociologia,
fenomenologia, antropologia) ha definido
institucion descomponiendo la dialéctica vy
atendiendo a uno o dos de sus momentos. La
sociologia homologd los momentos de la
universalidad y de la singularidad. La institucién
resulta entonces una instancia externa que se
impone a los individuos mediante el poder
coercitivo y la capacidad de interpelaciéon moral.
Podria decirse que no hay registro en la sociologia
positiva para el momento de la particularidad; para
las dinamicas instituyentes que pueden darse tanto
en el momento de la singularidad como en el de la
particularidad. Sin embargo, en el caso de Emile
Durkeim (1987), vale tomar nota del caracter sui-
generis que el autor asigna a los hechos sociales.
Etos, si bien determinan los procesos
individuales, estan a su vez indeterminados. Seran
los habitos, las costumbres o las consecuentes
racionalizaciones sobre las practicas los que iran
segregando, por si mismos, la materialidad que
luego es posible adjudicarles. Durkeim escapa de
la perspectiva teleologia apelando a la funcién que
los hechos sociales cumplen en una especie social
dada. Lourau denomina al reduccionismo sobre el
momento universal: desviacion ideoldgica.

Para Lourau, el reduccionismo
fenomenoldgico recupera al sujeto que habia sido
despreciado por la perspectiva sociolégica
positivista: las instituciones se hallan presentes,
antes que nada, en el imaginario (en el aqui y
ahora). Esto lleva a la fenomenologia a cuestionar
el concepto de institucion para concentrarse en el
despliegue de significaciones. Lourau postula que:

“La aporia de las relaciones

entre vinculo libidinal y vinculo

social debe resolverse en una

dialéctica entre dos oOrdenes de

realidades o de ““verdades™”’; por

un lado la verdad singular y

biografica de los individuos

particulares [..] por otro la

verdad universal, dentro y a través

de la cual emergen la singularidad

y la particularidad de los

individuos™ (1988, p.119).

Las significaciones no constituyen el plano
representacional de algo que existe objetivamente;
ni la objetividad de la realidad social pasa a ser la
cristalizacion de algo que no esta sino en el vector
imaginario. Se trata en realidad de dos Grdenes de
verdad en un vinculo aporistico, en el que el plano

libidinal (lo veremos mas adelante) juega un rol
decisivo.

Segun la perspectiva de Lourau, Malinogk
acierta en reconocer el caracter singular de la
instituciones en las que identifica tres sustratos: 1.
El sustrato material y el orden simbodlico a partit
del cual opera; 2. El sustrato ideol6gico, ocarta,
gue es la idea que los miembros se hacen de la
institucion; 3. Un sistema de normas y de roles
(Lourau, 1988, p.128). La perspectiva
funcionalista tiende a brindar consistencia al
vinculo entre estos tres sustratos pero al mismo
tiempo desconoce la dialéctica existente entre ellos
al subordinarlos a la idea de funcion:

Tanto la antropologia cultural como la
psicologia social postulan que la sociedad
estudiada “funciona’ —lo cual suele ser cierto- pert
también que ese funcionamiento no es
problematico —lo cual a menudo es falso-. [..]
Esto equivale a privilegiar el consenso pobre]la
negatividad que actda en las instituciones (Lourau,
1988, p.128).

Para Lourau, la antropologia social, en cuy:
representacion convoca a Mauss y Lévi-Strauss,
reemplaza la idea de funcién por la de sistema de
representacién: la estructurano existe realmente,
sino que se encuentra en el plano imaginario de la
interaccion. Para Lévi-Strauss las instituciones
tienen un doble caracter: permisivo-represivo. Esto
ocurre porque ninguna institucion es interiorizade
de manera total: existe un “piso del
inconsciente” (Lourau, 1988, p. 133) desde donde
la interiorizacion es combatida. Pese al
reconocimiento de los aportes de la antropologia
social, Lourau insiste en marcar dos puntos que
impiden a esta corriente una aproximacion
completa al concepto de institucion. Por un lado, si
bien es cierto que la accion de los hombres se
apoya en la existencia oculta de cddigos y de
estructuras inconscientes “‘no por ello deja de sel
determinada por objetos reales y problemas que la
historia se encarga de poner en el piso de Iz
conciencia” (Lourau, 1988, p.135). Por otro, el
estructuralismo subestima el analisis diacronico de
las instituciones (como si se tratase de una doxa
con la que los sujetos se representan el devenir).
“El andlisis diacrdnico representa el intento po
comprender el vinculo, siempre agonistico y a
veces tragico, entre instituciones nuevas y
antiguas”(Lourau, 1988, p.13k

Lo instituyente

La heterodoxia conceptual de Lourau seria
s6lo gestual si no enfrentase el desafio tedrico de
incorporar lo instituyente a la dialéctice
institucional. Pero al mismo tiempo, Lourau no
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brinda una definicion precisa de lo que entiende
por lo instituyente, sino que mas bien se concentra
en mostrar sus dindmicas y en indicar algunas de
las concepciones erréneas con la que se ha
intentado abordarlo:

¢No es mejor admitir que la institucion
pertenece a lo instituido y a lo instituyente a la
vez? Ambas fases del concepto de institucién
recuerdan en algo las dos fases del signo de
acuerdo con Saussure: significante y significado
(Lourau, 1988, p. 143).

En un mismo gesto, Lourau alude al
concepto de signo estableciendo una relacién
equivoca con él -al modo del recuerdo o de la
metafora-. Si Saussure apela a la imagen de la hoja
de papel para objetivar el vinculo ineludible que
existe entre el significante y el significado, Lourau
hace lo propio con una moneda: lo instituido y lo
instituyente resultan caras inseparables de una
entidad mayor. Pero si en el caso de la linglistica
esa entidad es el signo, ¢cudl es la entidad a la que
refiere el institucionalista francés?

El conjunto del proceso es la historia,
sucesion, interferencias y mezcla de fuerzas
contradictorias que funcionan tanto en el sentido
de la institucionalizacion como en el de la
desinstitucionalizacion. Tanto en el sentido de la
imposicion, del reforzamiento, del mantenimiento
de las formas, como en el sentido de la disolucion,
de la desaparicion, de la muerte de las formas
(Lourau, 2008, p. 75).

Lourau afirma que todo lo instituido ha
tenido su origen, su motor, en un momento
instituyente y excepcional. Pero no brinda mayores
precisiones respecto del punto en que se abandona
uno para dar paso al otro. En tal caso, hay un
momento en que la negatividad respecto del orden
instituido deja de operar (por lo menos de manera
eficaz, dado que ontol6gicamente es irreductible) y
el proceso instituyente pierde intensidad en favor
de lo instituido. Se hace visible entonces el
caracter tragico de la politica para la cual, ain si
los procesos instituyentes lograsen consumarse, no
pueden sino ser “‘simulacros del proyecto inicial”.
Lourau denomina a esta inevitable curvatura de la
politica hacia la institucionalizacién: efecto
Mihlmann -en referencia al soci6logo y
antropélogo aleman WMelm Emil Mihlmann-
(Lourau, 2008, p.77).

Asi como entre el significante y el
significado (entre la imagen acustica y el
concepto) hay contingencia, lo mismo ocurre entre
lo instituyente y lo instituido. La contingencia
indica que no existe un algoritmo que conecte
ambos términos: no hay reglas para lo instituyente,
del mismo modo que el signo “flue]no representa
nada: es un punto de contacto entre

flujos” (Milner, 2003, p. 39). La postulacién
acerca de que el vinculo entre lo instituido y lo
instituyente no tiene como horizonte la
representacién segrega fuertes consecuencias
éticas y politicas. Por lo pronto, lo instituyente
deja de ser el intento de ajustar la representacion i
la cosa (en una suerte de funcion de limite en la
que la significacion se acercaria cada vez mas a l¢
captura de un objeto que la precede y al que
intenta formalizar).

En El Estado Inconsciente, Lourau (2008)
se referencia en algunos hechos histéricos (la
Reforma calvinista, la Segunda Internacional, la
experiencia republicana en Espafia y el Mayo
Francés) para mostrar la dindmica entre I
instituido y lo instituyente; entre las fuerzas que
operan en direccién a la ruptura, y aquellas que I
hacen en direccion a la estabilizacion. ¢Podrie
pensarse que la dialéctica entre los tres momentos
de lo institucional se consagra a la lucha entre la:
pulsiones de vida y de muerte; a una especie de
teogonia en la que dos fuerzas se enfrentan a lo
largo de la historia sin poder imponerse la una a
otra de manera definitiva? Freud alude a esta luch:
ya en Desde mas alld del principio del placer
(Freud, 2010 [L920) y volvera sobre ella en los
llamados textos sociales: El porvenir de una
ilusion (Freud, 2014 1927) y El malestar en la
cultura (Freud, 2014b [929). La postulacién
acerca de la existencia de las pulsiones de vida y
de muerte como fuerzas necesarias y en
permanente oposicion no implica para Freud un
punto final en el desarrollo de una teoria de las
pulsiones, pero constituye un paso decisivo y que
frae] “aparejado esa simplificacion sin descuido
ni forzamiento de los hechos a que aspiramos en el
trabajo cientifico” (Freud, 2014b, p.115).

Las pulsiones de vida, Eros, constituyen la
fuerza “que busca convertir lo multiple en
uno” (Freud, 2014b, p.105). El sujeto de esa fuerza
es la cultura, que al igual que en la perspectiva de
Norbert Ellias (2009) busca incansablemente ligar
libidinalmente a los conjuntos humanos en
agrupamientos cada vez maAs numerosos. La
tendencia opuesta, la pulsién de muerte, Tanatos,
es la fuerza que “pretende conducir la vida hacia
la muerte” (Freud, 2010, p.45), en un intento por
retornar al originario estado inanimado. Al ponel
el foco en la cultura, Freud borra toda connotacior
politica explicita: la institucionalizacién resulta
entonces un destino ineludible del vinculo
humano, si es que éste quiere tener alguna
posibilidad de prosperar. El caracter inevitable de
la regulacién de la cultura sobre lo pulsional hact
gue Freud no vea alli una tragedia politica sino ur
malestar que se expresa inevitablemente en las
almas individuales.
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vuelva a desplegar su devenir hacia un horizonte de
nuevos agenciamientos vitales.

H.:“...hubo un participante de Gran
Hermano que era transexual masculino. Cuando
escuché esa historia vi que era posible y que existia
un tratamiento hormonal que hacia que todos los
rasgos femeninos podian volverse masculinos y
seguia siendo yo, con el aspecto masculino que
siempre quise. Busqué el grupo, mas informacion y
empecé terapia, que me ayudd un montdén. Conoci
chicos o chicas cuyos psicélogos hacen todo lo
contrario, los convencen de que no tienen que ser
asi, ¢como puede ser?”’Fue mediante un programa
de television que H. pudo comprender su
experiencia. Ademas, logré acceder a tratamientos
para verse como siempre quiso y seguir sintiéndose
él mismo. También valora el dispositivo clinico que
lo supo acompafiar en la com-posicién de su
experiencia  diferenciandolo  de  abordajes
normalizadores que violentan los devenires trans.

El momento de reconocimiento marca un
antes y un después en la vida de estas personas y
constituye un punto de inflexién en los devenires
trans. Por un lado tiene la potencia de frenar lo que
hasta ese momento, para algunxs, pareciera ser la
Unica salida al sufrimiento, el suicidio. Por otra
parte, habilita que las personas trans tengan la
posibilidad de organizar y dar curso a una vida
acorde con sus deseos y anhelos. A partir de este
momento cobran vital importancia los distintos
procesos de resocializacion.

Momento de resocializacion segin su com-posicion
de género

Una vez reconocidxs segin su com-
posicion de género, algunxs buscan relacionarse
con quienes no obstaculicen los vinculos con sus
prejuicios hacia las personas trans. Otrxs indican la
importancia de la confianza en si mismxs que
ofreceria una sefal clara de como desean ser
tratadxs, con el siempre presente riesgo de ser
discriminadxs. M.: “Al principio el miedo a que me
descubran me hacia tener actitudes confusas. El
otro no sabia como tratarme. Pero si tengo
confianza, el otro recibe algo claro: soy una sefiora
y no tengo problema en que me rechacelt ™) Yo tenia
miedo de ponerme un vestido. Miraba por la
ventana que nadie pasara. Eran las 3 a.m. y si no
habia nadie en el barrio, entonces me vestia, me
arreglaba y salia. Lo que te acompafia es el
supuesto juzgamiento de la sociedad. Cuando pude
superar eso, vino otro paso: la gente de la
comunidad. Temor a que me miraran y me

descubrieran. Eso lo tuve que trabajar en
terapia...”

Otrxs eligen en qué ambiente hablar y en
cuales no: D., mujer trans, 50 afios: “El como y
cuando decir qué soy fue un tema en mi vida.
¢Coémo decirlo?, ¢Donde decirlo? ¢Si no lo digo,
qué pasa?”’.Algunxs deciden vivir segin sus com-
posiciones identitarias en algunas situaciones de su
vida, pero no en otras. Esto contradice el considerar
la visibilizacion de las personas trans siempre como
beneficiosa (Alvarez Broz, 2017: 229.) Ademas,
hay quienes buscan adecuacion quirdrgica y/o
tratamientos de hormonizacién y/o una produccion
estética con maquillaje, depilacion, etc. El poder
aunar su experiencia-de-si y la com-posicion de su
arreglo personal Ixs habilitaria a fortalecer sus
relatos de si. Ademas, les permitiria buscar nuevos
espacios para refundar sus lazos sociales, en la
permanente tension reconocimiento - injurias y
discriminaciones.

Antes mencionabamos que las
experiencias-de-si se vuelven indisociables del
reconocimiento con otrxs. Agregamos ahora que la
configuracion de redes de sostén que Ixs reconozca
se torna imprescindible para que la aceptacién
pueda mantenerse en el tiempo.

Si bien hay quienes prefieren formar estas
redes entre “injuriados” (Eribon, 2004) para
transformar la injuria en orgullo, no todxs
acordaron con esta estrategia. Por el contrario, hay
quienes prefieren moverse en entornos de
existencias mdltiples y variadas, donde las com-
posiciones de género no sean determinantes de las
relaciones a establecer. Interesa subrayar que estas
redes operarian como una  contencion
indispensable, a contramano de las
discriminaciones e injurias a las que quedarian
expuestxs.

Momento de la aceptacién o rechazo familiar

La actitud familiar de aceptacion o no de
estos existenciarios hace diferencia, segun
Ixsentrevistadxs. A veces, la misma familia Ixs
considera enfermxs y recurre a profesionales que
también pueden patologizar. Relata N: “Mi familia
me decia que era una enfermedad, me llevé al
médico y me daban una pastilla... Hay sectores en
la casa que son de castigo, uno es la mesa. Te
recriminan todo. Vivis con culpa, ven como pecado
tu felicidad. La familia es una tortura, esta para
castigarte.”” A. recuerda:“Yo vivi toda la época de
la adolescencia con mucha angustia. Mi familia,
toda la violencia en torno a los insultos,
descalificacién, patologia. Me hizo mucho dafio.”
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Algunxs familiares aceptan estos devenires
luego de un proceso: D.: “La primera guerra es con
la familia: (...) Gritando no lograba nada,
hablando empezaron a comprender. Primero les
dije que era gay, después travesti... y después trans.
Mi papa fue compinche, como mi abuela.”Otras
familias parecieran aceptarlxs y sitdan las
diferentes violencias sociales afuera de ellas. F.
(mujer trans, 40 afios): “Mi familia supo toda la
vida lo que estaba criando, pero tenia miedo de lo
que me pasara en el afuera, en la sociedad. En sus
épocas a los chicos diferentes los golpeaban, los
violaban y por eso me sobreprotegian.”

Otro entrevistado, H., expresa que su
familia lo acept6 desde los primeros momentos: “A
mi en mi casa me aceptaron, yo siempre tuve
trabajo, tuve una infancia feliz con mis padres
juntos™. Y agrega lo que para él seria una diferencia
entre existenciariostrans y gay: ““Si uno es gay, es
gay y hace en la cama lo que quiere y sigue siendo
gay. Pero si sostrans, tenés que decirle a tu mama
que te trate en masculino, tenés que comprometer a
todos, a que todos quieran hacer lo que yo siento...
Yo necesitaba la aprobacion de la gente con la que
vivo y todos me entendieron jY eso es impagable!
Es el sostén de todo.”

Este relato pone en visibilidad lo que fue
una insistencia a lo largo de las entrevistas: la
importancia de que la familia Ix acepte y trate segln
su com-posicion de género. Por el contrario, sin esa
aceptacion tendrian lugar severos sufrimientos,
segln relata una referente y activista trans de 40
afios: “Las subjetividades trans no tenemos closet,
hay que tolerar un closet mas terrible que el de las
mujeres gay, porgue no esta en juego la sexualidad,
esta en juego la identidad misma. Es mucho mas
sufriente ese recorrido. Conmueve las historias de
vida que todavia no estan pudiendo apropiarse de
su deseo.”

Esta referente sefiala el enorme sufrimiento
que tendria lugar cuando lo que se pone en juego es
una identidad que, a diferencia del closet gay, no
puede mantenerse en el secreto de la intimidad. De
alli la necesidad especifica de que otrx Ix reconozca
segln su com-posicién, para habilitar que el
entramado  experiencia-de-si<>reconocimiento
con otrxs brinde condiciones de posibilidad para el
despliegue de potencias vitales.

Conclusién

La problematica del reconocimiento

Distinguir 'y puntuar momentos en
devenires trans por fuera de patologizaciones, nos
permitié poner en visibilidad la multiplicidad

desplegada a partir de los relatos de
Ixsentrevistadxs. De acuerdo con el abordaje
recursivo nos proponemos problematizar uno de
esos momentos: el del reconocimiento. En él se
produce un acontecimiento en el -entre-con otrx/s
que reconoce a la persona trans y le brinda un trato
respetuoso. Y bien, ;cémo opera el reconocimiento
en los trazados de devenires trans para cobrar el
valor de punto de inflexion? ;Qué distincion
establece o bien, qué permite de-marcar en tanto
punto de inflexion? ¢ De qué tipo de reconocimiento
se trata? ¢ Cémo acontece?

Como hemos sefialado, el momento de
reconocimiento opera como un punto de inflexion
en los devenires trans: antes de él, momentos de
gran padecimiento subjetivo tienen lugar. Interesa
situar aqui una tension entre la falta de
reconocimiento sostenido en ldgicas colectivas de
desigualacion y el reconocimiento que opera en la
dimension del encuentro.

En este sentido, Fraser distingue lo que
denomind injusticias basadas en el orden
simbodlico. En ellas incluye: la falta de respeto
(interacciones  cotidianas y/o  producciones
culturales publicas que difaman o desprecian
rutinariamente  las  diversidades  mediante
estereotipos), la falta de reconocimiento
(invisibilizacion de las diversidades como efecto de
las préacticas de representacion legitimadas) y la
dominacion cultural (en tanto modelo de
interpretacién hostil a las diversidades) (Fraser y
Butler, 2016).

A nuestro criterio, los tres aspectos
mencionados forman parte de una misma
problematica. Podemos pensar que la falta de
reconocimiento, en tanto invisibilizacion, seria
condicion de posibilidad de la falta de respeto en las
interacciones. Simultadneamente, dicha
invisibilizacion produce en acto una logica de
dominio sin la cual, ni la invisibilizacién, ni la falta
de respeto serian posibles. Las interacciones
aludidas pueden tener lugar en distintos ambitos
sociales: intimo, publico, relacional, en discursos,
objetos y disposiciones culturales.

Para conceptualizar algunos de los dafios
que la falta de reconocimiento produciria a quienes
la padecen, Fraser toma aportes de Charles Taylor
quien afirma que la falta de reconocimiento infringe
un dafio que va mas alla de la falta de respeto,
llegando a producir “un sentimiento abrumador de
auto-desprecio” (Fraser & Butler, 2016, p. 29). En
la misma linea, plantea que Axel Honneth sostiene
que la falta de respeto y reconocimiento “perjudica
a estas personas en su comprension adecuada de si
mismas” (Fraser& Butler, 2016, p. 29).
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Por su parte, Didier Eribon considera que la
injuria toma un valor performativo. La herida y la
verglienza que la injuria produce sera subjetivada
en la com-posicion del injuriadx (Eribon, 2004).
Por otra parte, desde sus conceptualizaciones sobre
la identidad de género como performativa, Judith
Butler afirma que "aquellos que no cumplen con el
papel que les ha sido asignado por la
heteronormatividad sufren una sancién social que
puede ir desde el desprecio y el ostracismo hasta la
abierta violencia fisica” (Butler, 1988, p. 527).

Estas conceptualizaciones concuerdan con
las insistencias halladas en los relatos de pensarse a
si mismxs como enfermxs, anormales y demas
categorias ligadas al desprecio, a lo abyecto, a lo
monstruoso. Mencionan que pensarse a Si
mismxsde ese modo les provocaba momentos de
intensos sufrimientos subjetivos, que en algunos
casos, Ixs habria llevado a intentos de suicidio,
como un acto que pusiera fin al sufrimiento.

Algunxs entrevistadxs desplegaron otras
estrategias de resistencia a las discriminaciones
sufridas yendo a lugares donde nadie Ixs conocia.
Estas otras lineas de fuga les permitirian construir
nuevas relaciones, configurar redes de sostén, desde
las cuales com-poner sus devenires diversos.
Podemos pensar que en territorios diferentes se
llevaria a cabo una desconexion con el territorio
conocido que, por otra parte, no Ixs reconocia. Esta
desconexion, seria una condicién de posibilidad
para nuevas conexiones con otrxs que si Ixs
reconocieran, habilitandoel despliegue de sus
potencias deseantes.

Mientras que la falta de reconocimiento
estaria operando en el sentido del padecimiento, el
aislamiento y la produccién de experiencias-de-si a
partir del desprecio y la injuria; el acontecimiento
de reconocimiento habilitaria otras experiencias de
si. Estas permitirian imaginar un por-venir
(Fernandez, 2008) posible, y operarian como
condicion de posibilidad de despliegues de diversas
potencias deseantes y nuevas experiencias vitales.

Por dultimo, interesa puntuar aqui los
aspectos del momento de reconocimiento que
hemos podido poner en visibilidad:

Se produce en el encuentro, en el entre, como
momento significativo en un devenir.

Se entrama en un doble movimiento: experiencia-
de-si<>reconocimiento con otrx/s.

En situacion acepta, aloja, confirma el devenir
diverso. Lo sitla como posible, imaginable.

Su potencia permite acotar, apaciguar sufrimientos.
Importa subrayar su capacidad para interrumpir

intentos de suicidios, tan frecuentes en devenires
trans.

Instala un momento-espacio-tiempo de confianza.
Se trata de un acontecimiento, en tanto produce
conexiones de sentidos que no se habian establecido
anteriormente (Deleuze, 2005). Resignifica la
experiencia trans. Aporta nuevos sentidos por fuera
de injurias y discriminaciones.

Constituye un punto de inflexion, viraje, una linea
de fuga que recoloca un devenir trans.

Brinda condiciones de posibilidad para armar redes
de sostén que respeten la experiencia trans y les
permita afrontar futuras discriminaciones.

La potencia del reconocimiento -tal cual lo
hemos conceptualizado- al producirse entre-otrxs
permite el despliegue de agenciamientos vitales, a
contramano del padecimiento y el empobrecimiento
subjetivo que las violencias sociales producen en
las personas trans.

Antes de cerrar...nuevas interrogaciones

Tal como la MPR propicia, abrimos en el
momento de concluir nuevas preguntas en
recursividad que puedan servir de disparadores para
proximas investigaciones.

Como hemos puesto en visibilidad, las
com-posiciones de género de las personas trans
tienen lugar desde edades muy tempranas, en una
cultura hetero(cis)normativa que suele no
reconocer, discriminar y violentar las diversidades.
De alli la importancia del reconocimiento en sus
devenires'.La potencia de este momento, tanto para
revertir sufrimientos como para habilitar el
despliegue de las com-posiciones diversas, nos
sefiala ademas la pertinencia y relevancia de su
inclusion en los dispositivos clinicos. ¢Qué
modalidades debera tomar el reconocimiento en los
dispositivos clinicos, para no reproducir las l6gicas
hetero(cis)sexistas que sostienen la falta de respeto
y la invisibilizacién? (Qué revisiones y/o
reelaboraciones conceptuales de las teorias de base
deben realizarse para que en la practica profesional,
los dispositivos clinicos sean capaces de alojar los
devenires trans?

Resulta imprescindible hacer lugar a las
interpelaciones y desafios que los propios
colectivos trans nos ofrecen como desafio a partir
de los saberes que van produciendo al respecto. Su
perspectiva considera las diversidades de género
como derechos humanos, de acuerdo a las leyes
vigentes en nuestro pais.

Teniendo en cuenta estos sefialamientos y
los hallazgos aqui  presentados, futuras
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investigaciones podran hacer mayores aportes a los
disefios de los dispositivos de abordaje de estas
situaciones clinicas.Estos hallazgos son ya de suma
importancia clinica, ya que cuando la escucha no
psicopatologiza, actualizaen transferencia aquellas
situaciones de reconocimiento, tan significativas en

Pensar devenires trans en sus com-
posiciones diversas no sélo permite continuar la
fascinante tarea de profesionales e investigadorxs
de producir conocimiento, sino también la
posibilidad de contribuir a que mundos
diversospuedan com-ponerse y potenciarse entre si.

la vida de las personas trans.

Notas

'Gabriela Mansilla, autora de Yo nena, yo princesa (2014) ha sido una de las primeras en escribir sobre un devenir trans
relatando su experiencia al acompafiarlo y reconocerlo en su hija desde momentos muy tempranos de su infancia.
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